
PRAXISHILFE Freiwilligenkoordination www.engagiert-mitgestalten.de 

MUSTERVORLAGE ENGAGEMENTVEREINBARUNG

Name der Kirchengemeinde/Einrichtung:  ................................................................................................................................................

Straße: ...................................................................................................................................................................................................................

Ort:  .........................................................................................................................................................................................................................

Telefon:  .................................................................................................................................................................................................................

E-Mail-Adresse:  ..................................................................................................................................................................................................

Der Kirchenvorstand / die Organisation dankt

Name, Vorname:  ................................................................................................................................................................................................

Geburtsdatum:  ...................................................................................................................................................................................................

Straße: ...................................................................................................................................................................................................................

PLZ/Ort:  ................................................................................................................................................................................................................

Telefon:  .................................................................................................................................................................................................................

E-Mail-Adresse:  ..................................................................................................................................................................................................

für die Bereitschaft, in der Kirchengemeinde/Einrichtung ehrenamtlich mitzuarbeiten.

Wir freuen uns sehr über Ihr Engagement im ..........................................................................................................................................

 (Engagementbereich benennen, z.B. Besuchsdienst)!

Ihre Ansprechperson ist:  ................................................................................................................................................................................

Telefon:  ........................................................................................... E-Mail-Adresse:  ................................................................................

Mit ihr können Sie alle Fragen zu Ihrer Tätigkeit besprechen und sich auch im Fall von Problemen oder Konflikten an 
sie wenden.
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MUSTERVORLAGE ENGAGEMENTVEREINBARUNG

1. Mit dieser ehrenamtlichen Tätigkeit sind im Besonderen folgende Aufgaben verbunden:

 (konkrete Tätigkeiten bennenen)

 • .....................................................................................

 • ......................................................................................................

 • ......................................................................................................

 

  • ......................................................................................................

 • ......................................................................................................

 • ......................................................................................................

 

2. Der Zeitaufwand beträgt wöchentlich ca.  .................................... Stunden / monatlich ca.........................................Stunden.

3. Als Zeitraum für die ehrenamtliche Tätigkeit wird vereinbart:

 Beginn:  ........................................................................................ Ende:  .......................................................................................................

 Eine Verlängerung oder Verkürzung ist jederzeit möglich.

4. Aus dieser freiwilligen Tätigkeit ergeben sich keine Ansprüche auf eine Einstellung als hauptamtliche*r Mitarbeiter*in.

5. Wir, die Einrichtung/Kirchengemeinde  ............................................................................................................, bieten Ihnen:

• genügend Informationen, Anleitung und Hilfe, damit Sie sich gut engagieren können,

• die Nutzung von benötigten Arbeitsmaterialien, technischen Geräten, Räumen, Schlüsseln etc.,

• Erstattung von zuvor abgestimmten Auslagen im Rahmen Ihres Engagements (z.B. Fahrtkosten, Aufwendungen 

für Material),

• die Möglichkeit, an abgestimmten Fortbildungen kostenfrei teilzunehmen, die für Ihre Tätigkeit nützlich sind 

(bitte beantragen Sie die Kostenübernahme rechtzeitig bei ........................................................ (z.B. Kirchenvorstand),

• ein Forum (z.B. bei einer Sitzung des Kirchenvorstands/Teamsitzung), in dem Sie Ihre Anmerkungen,  

Meinungen und Ideen einbringen können, so dass wir unsere jeweilige Aufgabe besser leisten können,

• bei Fragen und Schwierigkeiten ein Gespräch in vertraulicher Atmosphäre,

• ein jährliches Reflexionsgespräch,

• einen Nachweis über Ihre ehrenamtliche Tätigkeit, der über Inhalt, Umfang sowie fachliche Anforderungen  

und Weiterbildungen informiert,

• Versicherungsschutz während Ihres Einsatzes und auf den Wegen zum und vom Einsatzort,

• Sonstiges:  ..................................................................................................................................................................................................

 .......................................................................................................................................................................................................................

 .......................................................................................................................................................................................................................

Seite 2 von 3



PRAXISHILFE Freiwilligenkoordination www.engagiert-mitgestalten.de 

MUSTERVORLAGE ENGAGEMENTVEREINBARUNG

6. Ich,  ...................................................................................................................................................................................................................

(Vorname, Name des*der Freiwilligen) stimme zu:

• mich für die Ziele, Einstellungen und Haltungen des Leitgedankens der Organisation einzusetzen,

• getroffene Vereinbarungen über Einsatzzeiten und Aufgaben einzuhalten bzw. mich im Verhinderungsfall 

rechtzeitig zu melden,

• Verschwiegenheit über alle Angelegenheiten, die mir bei der Ausübung meiner Tätigkeit bekannt geworden 

sind und die in ihrer Natur nach oder infolge besonderer Anordnungen vertraut sind, zu bewahren – auch über 

die Dauer meiner Tätigkeit hinaus, den Datenschutz gemäß den beigefügten Erklärungen zu wahren,

• den Schutzauftrag der Evangelischen Kirche/Diakonie mit zu erfüllen und alle, die ihre Angebote wahrnehmen 

oder im Rahmen der EKKW tätig sind, vor allen Formen sexualisierter Gewalt zu schützen und eine Kultur des 

Respekts und der grenzachtenden Kommunikation zu pflegen. 

  ........................................................................................................... 

Ort, Datum

............................................................................................................ 

Ort, Datum

  ........................................................................................................... 

Vertreter*in der Organisation

  ........................................................................................................... 

Freiwillige*r

Anlagen:

• Infoblatt zum Versicherungsschutz

• Formulare Auslagenerstattung

• Verpflichtung Wahrung des Datengeheimnisses/Merkblatt Datenschutz

• Verhaltenskodex beifügen
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