
PRAXISHILFE Freiwilligenkoordination www.engagiert-mitgestalten.de 

EMPFEHLUNG FÜR EHRUNGEN EHRENAMTLICHER  
MITARBEITER*INNEN DURCH DIE BISCHÖFIN 

Der Antrag der Medaillen kann formlos per E-Mail an PersonalwesenTheologen@ekkw.de erfolgen. Bitte informieren 
Sie auch Ihr Dekanat über den Antrag. Bei Rückfragen können Sie gerne Anja Ryschko ansprechen:  
Tel. 0561 9378 255, E-Mail: anja.ryschko@ekkw.de

Ehrung Empfänger  
der Ehrung Grund der Ehrung

Antragsteller /  
Anregung 
durch

Entscheidung Überreichung 
i.d.R.

Urkunde ehrenamtliche  
Mitarbeiter*innen 
(Kirchenvorstand)

6- bis 12-jährige 
Tätigkeit

Pfarramt Bischöfin nach  
Prüfung durch das 
Landeskirchenamt 

(Referat Personalver-
waltung Theologisches 
Personal)

Pfarrer*in

Dankmedaille

• Urkunde
• Medaille 

ehrenamtliche  
Mitarbeiter*innen 

12-jährige Tätigkeit Pfarrer*in Bischöfin nach  
Prüfung durch das 
Landeskirchenamt 

(Referat Personalver-
waltung Theologisches 
Personal)

Pfarrer*in

Maria-Magdalena-
Medaille

• Urkunde
• Medaille + Pin

ehrenamtliche  
Mitarbeiter*innen

24-jährige Tätigkeit Pfarrer*in Bischöfin nach  
Prüfung durch das 
Landeskirchenamt

(Referat Personalver-
waltung Theologisches 
Personal)

Pfarrer*in

Elisabethmedaille

• Urkunde
• Medaille + Pin

ehrenamtliche  
Mitarbeiter*innen

hohes ehrenamt-
liches Engagement, 
das über den Bereich 
der Gemeinde  
hinausgeht,  
mindestens 
24-jährige Tätigkeit

Dekan*in Bischöfin nach  
Prüfung durch das 
Landeskirchenamt 

(Referat Personalver-
waltung Theologisches 
Personal)

nachrichtlich:  
LKA-Sitzung

Pröpste,  
Dekane

Martinsmedaille

• Urkunde
• Medaille + Pin

hauptberufliche  
und ehrenamtliche 
Mitarbeiter*innen

sehr hohes  
Engagement  
besondere  
Verdienste

Pröpste und 
Dekane

Bischöfin nach  
Beratung in der 
Sitzung des Landes-
kirchenamtes

Pröpste

Walter-Blanken-
burg-Medaille

• Urkunde
• Medaille + Pin

ehrenamtliche  
Mitarbeiter*innen 
der Kirchenmusik

24-jährige Tätigkeit Pfarrer*n Bischöfin Bezirkskantore/
Dekane

Kirchenrat

• Urkunde + Pin

hauptberufliche  
und ehrenamtliche 
Mitarbeiter*innen

außergewöhnlich 
großes gesamtkirch-
liches Engagement

Pröpste und 
Rat der Landes-
kirche

Bischöfin nach  
Beratung in der 
Sitzung des Bischöfin 
nach Beratung in 
der Sitzung des Lan-
deskirchenamtes

Bischöfin


